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	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	«16» декабря 2020 г.
	№  2395-р

	гп Северо-Енисейский


О внесении изменений в распоряжение администрации Северо-Енисейского района «Об определении должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Северо-Енисейского района»


В связи с уточнением персонального состава должностных лиц администрации Северо-Енисейского района, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, а также уточнением их функций, руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», учитывая Методические рекомендации по выявлению личной заинтересованности в закупках, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, руководствуясь статьей 34 Устава Северо-Енисейского района:


1. Внести следующие изменения в распоряжение администрации Северо-Енисейского района от 04.09.2018 № 2375/1-р «Об определении должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Северо-Енисейского района» (в редакции распоряжения администрации Северо-Енисейского района от 28.02.2019 № 263-р) (далее – распоряжение):

1) пункт 2 распоряжения после подпункта з) дополнить подпунктом и) следующего содержания:


«и) осуществление профилактических и аналитических мероприятий по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;»;

2) подпункт и) считать подпунктом к);


3) дополнить распоряжение пунктом 3, 4, 5 следующего содержания:

«3. Установить, что в рамках осуществления функции, предусмотренной подпунктом и) пункта 2 настоящего распоряжения:

1) Должностным лицам, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Северо-Енисейского района (далее – ответственные за профилактику коррупции), при осуществлении профилактических мер по выявлению личной заинтересованности при осуществлении закупок:


а) Управления делами администрации Северо-Енисейского района в срок до 31.01.2021 г. определить перечень муниципальных служащих администрации района, участвующих в осуществлении закупок (далее – Перечень). К таким муниципальным служащим относятся следующие:

Глава Северо-Енисейского района;

заместители главы района;

главы администраций населенных пунктов района;
начальники отделов;

члены комиссии по осуществлению закупок;


муниципальные служащие, заинтересованные в осуществлении закупки (участвующие в описании закупки, в обосновании цены муниципального контракта, в заключении контрактов с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);
б) Экспертно-правового отдела администрации Северо-Енисейского района:

не реже двух раз в год выступать на семинарах в рамках школы «Правового всеобуча» с докладами о противодействии коррупции, а также проводить среди слушателей семинара проверку знаний по указанной теме в форме тестирования;

знакомить на семинарах в рамках школы «Правового всеобуча» о случаях привлечения муниципальных служащих администрации Северо-Енисейского района к ответственности за коррупционное правонарушение, допущенное при осуществлении закупки.    

2) Отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации Северо-Енисейского района раз в полгода (до 10 февраля и 10 июля) представлять в управление делами администрации Северо-Енисейского района и экспертно-правовой отдел информацию о заключенных за соответствующий период муниципальных контрактах, ИНН котрагента.    

 3) Ответственным за профилактику коррупции при осуществлении аналитических мероприятий по выявлению личной заинтересованности при осуществлении закупок:

а) Управления делами администрации Северо-Енисейского района:

раз в полгода (до 01 марта и 30 июля) проводить аналитические мероприятия на наличие личной заинтересованности муниципальных служащих, указанных в Перечне  в соответствии с типовыми ситуациями, утвержденными приложением к настоящему распоряжению и информацией представленной в соответствии с подпунктом 2) пункта 3 настоящего распоряжения;

по итогам аналитических мероприятий представлять мне справку о наличии (возможном наличии) личной заинтересованности муниципальных служащих.
б) Экспертно-правового отдела администрации Северо-Енисейского района:  

раз в полгода (до 01 марта и 30 июля) проводить аналитические мероприятия в отношении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) на основании информации представленной в соответствии подпунктом 2) пункта 3 настоящего распоряжения;
по итогам аналитических мероприятий представлять мне справку о наличии (возможном наличии) личной заинтересованности муниципальных служащих.

4. Ответственные за профилактику коррупции несут персональную ответственность за достоверность информации, представляемой при исполнении настоящего распоряжения.
5. Утвердить перечень типовых ситуаций, содержащих факты наличия личной заинтересованности (возможного наличия личной заинтересованности) согласно приложению к настоящему № 1 распоряжению.».
6. Пункты 3,4 распоряжения считать пунктами 6,7.
7. Приложение к распоряжению изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему распоряжению.


8. Распоряжение вступает в силу со дня подписания. 

Временно исполняющий полномочия  
Главы Северо-Енисейского района,

первый заместитель главы района                                                     А.Н. Рябцев                                           
                                                                                             Приложение № 1

                                                                                             к распоряжению администрации

                                                                                             Северо-Енисейского района

                                                                                             от 16.12.2020 № 2395-р
                                                                                             (приложение № 2 к 

                                                                                             распоряжению администрации 

                                                                                             Северо-Енисейского района 

                                                                                             от 04.09.2018 № 2375/1-р)

Перечень 

типовых ситуаций содержащих факты наличия личной заинтересованности (возможного наличия личной заинтересованности)


1. В процедурах по определению поставщика (подрядчика, исполнителя) участвует организация, в которой работает родственник муниципального служащего, включенного в Перечень;


2. В процедурах по определению поставщика (подрядчика, исполнителя)  участвует организация, в которой у муниципального служащего, включенного в Перечень, имеется доля участия в уставном капитале (такие лица являются учредителя (соучредителями));


3. В процедурах участвует организация, в которой ранее работал муниципальный служащий, включенный в Перечень;    


4. В процедурах участвует организация, ценные бумаги которой имеются в собственности у муниципального служащего, включенного в Перечень, в том числе иных лиц, с которыми у него имеются корпоративные, имущественные или иные близкие отношения.

                                                                                             Приложение № 2 

                                                                                             к распоряжению администрации

                                                                                             Северо-Енисейского района

                                                                                             от 16.12.2020 № 2395-р 

                                                                                             (новая редакция приложения 

                                                                                             распоряжению администрации 

                                                                                             Северо-Енисейского района 

                                                                                             от 04.09.2018 № 2375/1-р)

Должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Северо-Енисейского района 

	Гейман Анастасия Юрьевна
	начальник управления делами; 

	Волкова Марина Вячеславовна

	главный специалист по работе с кадрами отдела по организационной работе и техническому обеспечению;

	Сердюк Евгений Александрович 
	начальник экспертно-правового отдела;

	Ларионова Елена Александровна
	начальник жилищного отдела;

	Муравьева Татьяна Валерьевна
	начальник отдела земельных отношений и природопользования;

	Луночкин Андрей Владимирович
	начальник отдела экономического анализа и прогнозирования;

	Куренева Татьяна Ивановна
	начальник отдела муниципальных закупок;

	Пискунова Надежда Ивановна
	начальник отдела архитектуры и градостроительства;

	Воробьева Светлана Николаевна
	начальник отдела семьи, детства и социальной поддержки граждан 

	Терехин Юрий Геннадьевич
	начальник отдела по вопросам мобилизационной подготовки и гражданской обороны 

	
	


В случае временного отсутствия кого-либо из лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений их обязанности исполняет лицо, на которое временно возложено исполнение его обязанностей.

